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Hoitotyon uutiset 4/2023

Hyvaa Joulun ja Uuden Vuoden odotusta!

Satasairaalan kliinisen hoitotyon asiantuntijat toimittavat 4 kertaa vuodessa Hoitotyon Uutisia. Uutisissa
esitelldan hoitotyon ja palvelun laadun kehittamiseksi tuotettuja toimintamalleja hoitotyén hyvista
kaytannoista ja ndayttéon perustuvasta toiminnasta hyvinvointialueella.

Hoitotyon uutisten teemana on talla kertaa hoitotyon tutkimus ja hankkeet. Hyvinvointialueen aloitettua
toimintansa on monia toimintoja pitdanyt yhtenaistaa ja koota, jotta toimimme koko hyvinvointialueella
yhtendisesti potilaiden ja asiakkaiden parhaaksi. Olemme kerdnneet uutisiin laajasti erilaisia esimerkkeja
hoitotyon yhteistyon kehittymisesta.

Seuraavan kerran Hoitotyon uutiset ilmestyy helmikuussa 2024. Uutisten teemana on Yhteistyd kolmannen
sektorin kanssa hyvinvointialueella (Mita yhteisty6ta on?). Jos sinulla on mielessasi aihe, josta haluaisit
kirjoittaa tai tietaa lisaa, niin ole yhteydessa kliinisen hoitotyon asiantuntijoihin.

Me toivotamme kaikille rauhallista ja mukavaa joulunaikaa!

Pdivi Lonnberg, kliinisen hoitotyon asiantuntija
Johanna Hakala, kliinisen hoitotydn asiantuntija
Minna Mantere, kliinisen fysioterapian asiantuntija
Janni Osterlund, kliinisen hoitotydn asiantuntija
Esa Vastamaa, kliinisen hoitotydn asiantuntija
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Hoitotieteellisen tutkimuksen ja koulutuksen tukeminen Satakunnassa

Teksti: Kati Kannisto, ylihoitaja, SataDiag Laboratoriot, Diagnostiset ja kliiniset tukipalvelut; Marita Koivunen,
hoitotyon professiojohtaja, Hyvinvointialueen hallinto; Anne Kuusisto, post doc -tutkija, suunnittelija, TKIO-
yksikko ja Minna Stolt, professori, Turun yliopisto ja Satakunnan hyvinvointialue.

Potilaiden hyva hoitaminen ja laadukas asiakaspalvelu vaativat tuekseen tutkimusta, mutta tutkimusta ei
voida tehda ilman tukea. Hoitotieteellinen tutkimus on Satakunnan hyvinvointialueella vilkasta, ja tuemme
tutkimusta monin eri tavoin.

Meilla Satakunnassa tyoskentelee Turun yliopiston hoitotieteen professori Minna Stolt, jonka vastuualueena
on Satakunnan alueen hoitotieteellinen tutkimus ja koulutus yhteistydssa hyvinvointialueen hoitotydn
professiojohtajan kanssa. Professuurin myotd  vahvistamme hoitotieteellista koulutusta,
vaitoskirjatutkijoiden ohjausta ja hakeutumista post doc -ohjelmaan. Kokoonnumme Satakunnan
hoitotieteen tutkijoiden ja tutkimuksesta kiinnostuneiden kesken sadnndllisesti professorin johdolla.
Lisatietoa hoitotieteen tutkijatapaamisista saat Satainnon nettisivuilta. Tutkijoiden tapaamisissa jarjestamme
myo0s artikkelivinkkauksia yhteistyossa Hoitotieteiden tutkimusseura HTTS ry:n Satakunnan aluetoimikunnan
kanssa. Satakunnan hyvinvointialueella on kdytdssa terveystieteille suunnattua valtion tutkimusrahoitusta,
josta myos hoitotieteilijat voivat hakea rahoitusta tutkimukselleen.

Satakunnassa voi opiskella hoitotieteen aineopinnot (35 op) omassa opintoryhmdssa. Toteutamme opinnot
yhteisty6ssa Turun yliopiston avoimen yliopiston kanssa ja opintoja koordinoi ylihoitaja Kati Kannisto.
Tapaamme opiskelijoiden kanssa sddnndllisesti ja perehdymme muun muassa hoitotieteelliseen
tutkimustietoon ja sen tekemiseen. Tarkoituksenamme on tehda hoitotieteellistd tutkimusta tutuksi ja
nakyvaksi ja hyodyntaa sitd kaytannossa.

Mahdollistamme terveystieteiden maisteriopiskelijoiden akateemisten harjoittelujaksojen toteutumisen
Satakunnan hyvinvointialueella tarjoamalla kliinisen kaytdnnon tarpeesta l|ahtevida projekteja seka
mahdollisuuden tutustua hoitotyon johtajien ja asiantuntijoiden tehtaviin. Tuemme tutkimustiedon
hyddyntamista kdaytannossa kliinisen hoitoydn asiantuntijoiden vetamilld tutkimusklubeilla ja Ajankohtaista
hoitotyossa -iltapaivilla, yhteistyolla Hoitotyon tutkimussdation (Hotus) ja JBl:n kanssa seka jarjestamalla
16.4.2024 Satakunnan hoitotieteen-symposiumin. Satakunnan hyvinvointialue on mukana vuosittaisessa
Satahyvaa-pdivan jarjestelyissa, jossa myos hoitotieteellinen tutkimus on vahvasti esilla.

Hoitotieteellisen tutkimuksen tarkoituksena on vahvistaa monialaista tutkimustiedon tuottamista ja
hyodyntamistda seka edistdd tutkijoiden urakehitystd hyvinvointialueellamme. Olemassa olevien
tukirakenteiden ja akateemisen kumppanuuden myota rohkaisemme hoitotieteellisesta tutkimuksesta ja
koulutuksesta kiinnostuneita ottamaan yhteytta!



https://www.utu.fi/fi/yliopisto/laaketieteellinen-tiedekunta/hoitotieteen-laitos
https://satainno.fi/tutkimus/muutoiminta/hoitotieteen-tutkijatapaamiset/
https://htts.fi/index.html
https://www.hotus.fi/
https://satainno.fi/tapahtuma/satakunnan-v-hoitotieteen-symposium/
https://satainno.fi/tapahtuma/satahyvaa-satakunnan-sosiaali-terveys-ja-hyvinvointitutkimuksen-paiva-2/
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Nelja hoitotieteen kehittamisprojektia akateemisten harjoitteluiden

tuloksina
Teksti ja kuva: Noora Hannuksela, sh, TtM-opiskelija, Heli Sipari, sh, TtM-opiskelija, Minna Vataja, sh, TtM-
opiskelija, Veera Finardi, sh, TtM-opiskelija, Turun yliopisto.

Olemme nelja terveystieteiden opiskelijaa Turun yliopiston Hoitotieteen laitokselta. Osana harjoitteluamme
toteutimme hoitotyon asiantuntijuutta edistavat projektit Satakunnan hyvinvointialueella.

"Projektina toteutin kartoittavan kirjallisuuskatsauksen hoidon jatkuvuuden merkityksestd asiakkaiden
nakokulmasta. Tulosten valossa saumattomalla hoidon jatkuvuudella on asiakkaille monia hyotyja.
Jatkuvuutta nayttaisi kuitenkin heikentdvdn muun muassa eridvat potilastietojarjestelmat ja epaselvat
hoitosuunnitelmat.", kertoo Noora.

Helin projekti on dataan perustuva rekisteritutkimus: ”Projektinani teen dataan perustuvaa
rekisteritutkimusta tiedon toissijaisesta kdytosta eli analysoin Satasairaalan yhden hoito-osaston vuosien
2021 ja 2022 hoitotydn tarve- ja toimintoluokitusten kirjausten esiintyvyytta sekd mahdollista muutosta.
Tavoitteenani on tuottaa tietoa rakenteisesta kirjaamisesta, jotta osasto voi edelleen kehittaa sita jatkossa."

"Projektina teen dataan perustuvaa rekisteritutkimusta palliatiivisen hoidon ennakoivasta
hoitosuunnitelmasta ja palliatiivisten potilaiden erikoissairaanhoidon paivystyskdynneistda Satakunnan
hyvinvointialueella. Alustavien tulosten mukaan palliatiivisten hoitosuunnitelmien kirjaamisen
jalkauttaminen kadytantéon on onnistunut. Toisaalta yhtendisiad kirjaamiskdytanteita tulisi implementoida
vield entistd tehokkaammin”, Minna kertoo.

Veeran projektin tarkoituksena on kartoittaa Satakunnan hyvinvointialueen perustason hoito-osastojen
opiskelijaohjauksen nykytilaa: ”Projektinani kartoitan opiskelijaohjaajien ohjausosaamisen kehittamisen ja
tukemisen tarpeita, sekd heidan valmiuksiansa toimia opiskelijaohjaajana. Projektin tavoitteena on tuottaa
tietoa, jonka avulla voidaan suunnitella tarpeita vastaavaa ohjaajakoulutusta ja tarjota laadukasta
opiskelijaohjaamista hyvinvointialueella.”
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Vauva- ja perhemydnteisyystyo on vakiintumassa osaksi hyvinvointialueen

perheiden palveluiden toimintakulttuuria

Teksti ja kuva: Merete Willis, katilo/projektisuunnittelija, Suvi Kyyro, katilo/projektisuunnittelija,
Satavamy-osahanke/Tulsote 2-hanke

Kansainvalisen vauvamyonteisyysohjelman ytimessd on vastasyntyneen ja didin optimaalinen ensipéivien
tutustumisvaiheen suojeleminen seka yhteistydn mahdollistaminen ja koko perheen tukeminen taman
saavuttamiseksi — koko vauvavuoden ajan. Synnytyssairaalan ja peruspalveluiden tehtdvana on varmistaa,
ettd imevaisikdisten parissa toimivat terveydenhuollon ammattilaisten tieto/taidot ja organisaatioiden
hoitokdaytannot tayttavat vauvamyonteisyyteen liittyvat ndyttéon perustuvat kriteerit edellisen
mahdollistamiseksi.

Taman syksyn Satavamy-hankkeen vanhempien kokemus-kyselyssa ilmeni, ettd vaikka suurin osa asiakkaista
on tyytyvdisida saamansa ohjaukseen, monet vanhemmat kokevat, etteivat saa riittavasti ohjausta tai
konkreettista apua imetysongelmiinsa. Vauvamyonteisyyden aihepiiri mm. imetys, varhainen vuorovaikutus,
vanhemmuus on vahva osa suomalaista ditiyshuoltoa, mutta silti vauvamyodnteisyysohjelman mukainen
kehittamistyd on edelleen tarpeen.

Satasairaalan vauvamyonteisyysprosessin vanavedessd vuosina 2021-2023 kaynnistynyt Tulsote 2:n
Satavamy-osahankkeen tavoitteena oli vauva- ja perhemyodnteisyysohjelman jalkauttaminen
peruspalveluihin. Hankkeen tuottama Satakunnan vauva- ja perhemydnteisyysohjelma on imevaisikdisten
perheiden parissa toimivien terveydenhuollon ammattilaisten toimintamalli perheiden vyhteisen
alkutaipaleen tukemiseksi — ruokintatavasta riippumatta. Muina hankkeen tuloksina ovat
mm. imetysneuvola-toiminnin aloittaminen kahteen perhekeskukseen, hyvinvointialueen yhteinen
jokavuotinen Satavamy-seminaari, vauva- ja perhemyonteiset koulutukset eri ammattiryhmille ja on saatu
kuusi uutta imetyskouluttajaa hyvinvointialueelle.

Satavamy-hanke paattyy kuluvan vuoden lopussa. Ty jatkuu hyvinvointialueen omana toimeenpanona, silta
osin kuin se suunnitellaan. Kevaalla 2024 on Satasairaalan uudelleenauditointi ja tavoitteena tulevaisuudessa
my0s sertifiointia hyvinvointialueena. Terveyden- ja hyvinvointilaitoksen vauvamydnteisyyden kansallinen
kehittdmisryhma edistdd Suomen synnytyssairaaloiden auditointeja ja sertifiointeja osana lasten ja
perheiden palveluiden kokonaisuutta. Kehittdmisryhman tavoitteena on varmistaa ja vahvistaa alueellisesti
yhdenvertainen ja vaikuttava tuki yhteistoiminta- ja hyvinvointialueiden vauvamyodnteisyystoiminnalle
yhdessa alueiden asiantuntijoiden kanssa. Myds Satakunnan hyvinvointialueelta on nimetty edustaja THL:n
vauvamyonteisyyden kansalliseen kehittdamisryhmaan.
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Kuntoutuksen ja jalkaterveyden tutkimus hoitotieteessa

Teksti ja kuva: Minna Stolt, professori (ma.), TtT, jalkaterapeutti (AMK), hoitotieteen laitos, Turun yliopisto
hyvinvointialue, minna.stolt@utu.fi

Kuntoutuksen ja jalkaterveyden hoitotieteellinen tutkimus kohdentuu potilaiden toiminnallisen terveyden,
hoidon tai kuntoutuksen laadun ja potilaiden kokemusten arviointiin. Potilaiden nakokulman lisdksi
terveysalan ammattilaisten osaaminen ja sen arviointi ovat tutkimusalueen keskeisia kohteita. Kuntoutuksen
ja jalkaterveyden tutkimuksella pyritdan kehittdméaan kuntoutuksen tai hoidon laatua seka tuottamaan uusia
menetelmia mitata tai keinoja edistda potilaiden kuntoutumista erityisesti alaraajaterveyden nakékulmasta.

Kuntoutuksen ja jalkaterveyden tutkimuksessa on tuotettu tietoa ikdantyneiden ja reumatauteja sairastavien
potilaiden jalkaterveydestd, hoitotyontekijoiden osaamisesta potilaiden jalkaterveyden hoidossa seka
kehitetty menetelmid edistdd hoitotyontekijoiden jalkaterveyttd osana tydhyvinvointia. Tutkimus on
tuottanut myo6s kliiniseen kaytantdéon jalkaterveyden arviointimittarin, jota voidaan hyoddyntda seka
objektiiviseen etta subjektiiviseen jalkaterveyden tilan selvittdmiseen.

Uudet tutkimusavaukset talla alueella kohdistuvat MS-tautia tai syOpda sairastaviin potilaisiin ja
hoitotyontekijoihin. Yhteistydssa Neuroliiton kanssa keratdaan aineisto MS-tautia sairastavien potilaiden
jalkaterveydesta seka selvitetddn miten nykyiset kuntoutuspalvelut edistavat MS-tautia sairastavien
potilaiden jalkaterveyttda ja fyysista aktiivisuutta. Tutkimuksessa haastatellaan MS-tautia sairastavia
henkiloita ja selvitetddan heidan kokemuksiaan alaraajaterveyden arvioinnista, hoidosta ja kuntoutuksesta.
Mybhemmin keratdan valtakunnallinen kyselyaineisto MS-tautia sairastavien henkildiden jalkaterveydesta ja
fyysisesta aktiivisuudesta.

Sybpaa sairastavien potilaiden kokemuksia jalkaterveydestdaan sydpahoitojen aikana on vahan tutkittu. N&aita
kokemuksia tullaan selvittamaan ensin aikaisemman tutkimuksen pohjalta ja myéhemmin suoraan syopaa
sairastavilta potilailta. Vaikka jalkaterveydella ei ole suoraa yhteytta syévan hoidon ennusteeseen, on silti
tarkeda pyrkia edistamaan syOpaa sairastavien henkildiden hyvinvointia kokonaisvaltaisesti, jossa
jalkaterveys on yksi osatekija.

Hoitotyontekijoiden toiminnallista terveyttd ja alaraajaterveyttd ja nadiden yhteyttd tyohyvinvointiin
arvioidaan kysely- ja haastattelututkimuksilla. Tutkimus kohdentuu Satakunnan hyvinvointialueen eri
toimialoille. Tavoitteena on keréata tietoa, jota voidaan hyddyntaa alaraajaterveytta edistavan tyohyvinvointi-
intervention pohjana.

Kaikkiaan tutkimuskokonaisuuden tavoitteena on edistda potilaiden terveyttda ja kehittda hoidon ja
kuntoutuksen laatua vastaamaan potilaiden tarpeita. Tutkimusta tehdaan padsaantoisesti Satakunnan
hyvinvointialueella ja sen lisdksi yhteistyo on aktiivista alueen oppilaitosten, VARHA:n ja kolmannen sektorin
toimijoiden kanssa. My0Os uudet tutkimusavaukset ja uudet yhteistyotahot toivotetaan tervetulleeksi
tutkimuskokonaisuuteen mukaan.


mailto:minna.stolt@utu.fi
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Peloton Synnytys -hanke

Teksti ja kuva: Paivi Polvi, katil6/hankekoordinaattori, synnytysten- ja naistentautien toimialue

Kadynnistimme Peloton Synnytys -hankkeen Satasairaalan synnytysyksikdssd synnytyskokemusasioiden
kehittdmistoimintaa ajatellen. Hankkeen nimi tulee Ruotsissa kehitetyn "Féda utan radsla” -menetelman
mukaisesti. Menetelman kayttdd voimme hyoédyntdd synnytysvalmennuksessa sekd synnytyksen aikana.
Menetelma tarjoaa meille ammattilaisille sekad perheille kdyttéén nelja tydkalua, joita kayttamalla
synnytyksen aikana mahdollistamme synnyttdjille emotionaalista turvaa, apukeinoja selviytya kivusta
parhaalla mahdollisella tavalla sekd ymmarrysta kivun fysiologiasta.

Peloton Synnytys -menetelmdkoulutus toteutettiin syyskuussa 2023. Koulutukseen osallistuivat Iahes kaikki
meidan hyvinvointialueemme terveydenhuollon ammattilaiset, jotka hoitavat raskaana olevia seka
synnyttavia diteja ja perheita. Lisdksi hyvinvointialueellemme koulutettiin 20 Peloton synnytys -menetelman
kouluttajaa, joiden tehtdvdand on jalkauttaa menetelmdn kayttéonotto seuraavien vuosien aikana.
Jalkauttamista suunnittelee hankekoordinaattori. Tarkoitus on tuoda menetelma perheiden seka
ammattilaisten kayttoon mahdollisimman laajasti. Menetelmaan liittyva koulutus ja sen implementointi
osaksi hoitokdytantdjamme antaa meille mahdollisuuden sertifioitua viralliseksi menetelman mukaiseksi
synnytysyksikoksi ensimmaisend Suomessa. Ruotsissa tdman SAFE-sertifikaatin (Stress And Fear Evaluation -
hoitotydnmalli) omaavia sairaaloita on useampi.

Toivomme, ettd jatkossa turvaamme paremmin synnyttdjilemme hyvdn synnytyskokemuksen, mika
edesauttaa &idin ja vauvan kiintymyssuhteen kehittymista ja lisdd &aidin jaksamista. Kouluttamalla
ammattilaisia lisédmme heiddn kykyddn tukea raskaana olevaa naista luottamaan omaan kehoonsa.
Koulutuksen avulla yhteistyomme perhekeskusten neuvoloiden kanssa vahvistuu ja yhteistyorakenteet
muodostuvat. Lisdksi henkilokuntamme osaamisen kehittamiselld on tarked rooli asiakasldahtdisyyden
parantamisessa seka tydhyvinvoinnin lisddamisessa.
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Maksuttomasti ehkaisyvalineita kaikille alle 25-vuotiaille

Teksti ja kuva: Anna-Maija Heikkild, Hankekoordinaattori, Maksuttoman ehkaisyn kokeilu, Tulevaisuuden
sote-keskus hanke, TKIO yksikko

Alle 20-vuotiaille maksuton ehkaisya on suositeltu jo vuosia mm. kahdessa seksuaali- ja lisddantymisterveyden
toimintaohjelmassa. Raskauden keskeytysten maara on ollut laskussa 2000-luvulla, mutta eniten
keskeytyksia tehddan juuri 20-24-vuotiaille nuorille. Kuitenkaan harva kunta Suomessa on ldhtenyt
tarjoamaan maksutonta ehkaisya nuorille. Nyt osana Tulevaisuuden sote-keskus hanketta kuitenkin paastiin
Satakunnassa toteuttamaan laaja raskauden ehkdisy maksutta, kun Maksuttoman ehkadisyn kokeilu-
osahanke kdynnistyi syksylla 2022. Joulukuusta 2022 alkaen kokeilun avulla my6s ne kunnat, joissa ei ollut
aiemmin tarjolla maksuttomasti ehkaisyvalineita tai ne olivat esimerkiksi tarjolla vain alle 20-vuotiaille,
paasivat laajentamaan maksuttomuutta koskemaan kaikkia raskauden ja seksitautien ehkaisyvalineita:
pillerit, kapselit, renkaat, laastarit, kierukat ja kondomit. Nyt myds pojat on huomioitu kondomien jakelussa.

Alkuun joissain toimintayksikoissa nahtiin jopa asiakasryntdysta ensimmaisind kuukausina, kun asia tavoitti
nuoret seka heiddan vanhempansa. Toisaalta jo laajan maksuttoman ehkaisyn tarjonneet pystyivat lisadmaan
joitain ehkaisyvalmisteita aiempaan tarjontaansa. Osahankkeen nimesta huolimatta tarkeana tavoitteena on
ollut kehittdd ehkaisypalveluiden yhdenmukaisuutta, saatavuutta, tavoitettavuutta sekd vahvistaa myo6s
ammattilaisten osaamista.

Nuoret ovat ottaneet maksuttomasti saatavat ehkaisyvalineet innolla vastaan Satakunnassa — osalle on
saattanut olla kustantajana aiemmin vanhemmat. Kenenkdan ei tarvitse ainakaan huolehtia, miten rahat
riittavat ehkaisyyn, joka on kuitenkin osa seksuaaliterveyttd. Hankkeen paattyessd nyt vuodenvaihteessa
jdadaan odottamaan paatosta, miten meidan hyvinvointialueella maksuttoman ehkaisyn kay.

Maksutonta
ehkaisya

alle 25-vuotiaille satakuntalaisille
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Liikkuvat palvelut — kehittaminen Satakunnassa

Teksti ja kuva: Heikki Lampinen, hankekoordinaattori (RRP), Strategia ja jarjestaminen, (ensihoidon
kenttdjohtaja, Sairaala- ja erityispalvelut, Ensihoito)

Satakunnassa on kehitetty liikkuvia palveluita vuodesta 2014. Kehittdminen on lahtenyt liikkeelle
keskittymalla ikdantyneiden paivystysaikaisten ongelmien ratkaisuun. Meilld on haluttu hakea ratkaisuja
ikddntyneiden tarpeettomien pdivystyskdyntien valttdmiseen. Tavoitteena on ollut laadukkaan,
sairaalatasoisen hoidon vieminen potilaan luo.

Keskeista kehittamisessa on ollut ennen hyvinvointialueelle siirtymista eri organisaatioiden yhteisymmarrys
ja sen kautta yhteisty0ossa haetut ongelman ratkaisukeinot. Keskeiset yhteistyd organisaatiot ovat olleet Porin
perusturva, Satasairaala ja Satakunnan pelastuslaitos. Kehittdmistyota on tehty hankkeiden (TulSote, RRP) ja
substanssin kanssa yhteistyossa. Kehitettyja ja juurrutettuja palvelumalleja ovat mm. Akuutti kotikeskus,
Combilanssi® ja Satakunnan tilanne- ja koordinaatiokeskus Satatike.

Kehittdminen on pohjautunut vahvasti yhteistyohon, eri ammattilaisten toistensa valiseen arvostukseen ja
yhteiseen tavoitteeseen. Esimerkkind yhdessa kehitetty Combilanssin palvelumalli. Palvelumalli perustuu
terveydenhuollon sisdiseen synergiaan. Samassa liikkuvassa yksikossa on yhdistetty meidan kaksi olemassa
ollutta ammattiryhmaa, ensihoito ja geriatrinen osaaminen. Palvelumalli on antanut ammatillista lisdarvoa
molemmille ammattiryhmille ja tama kumuloituu potilaan parhaaksi.

Kehittdmisen tavoitteena on Liikkuvat palvelut- kokonaisuus Satakunnan hyvinvointialueelle. Kokonaisuus
rakentuu Liikkuvista ajanvarauksellisista palveluista ja Liikkuvista pdivystyksellisistd palveluista. Oleellista on
jarjestelma, joka tietda reaaliaikaisesti kansalaisten palvelutarpeen ja saman aikaisesti kdytettavissa olevat
ammattilaisten resurssit. Liikkuvien palveluiden ammattilaisten tyoturvallisuutta ei voi koskaan liikaa
korostaa. Tavoittelemme tdman osalta jarjestelmda joka tarvittaessa voi nopeasti reagoida kentélla
tapahtuvissa ongelma- ja uhkatilanteissa. Taman osalta keskeistd on Satakunnan tilanne- ja
koordinaatiokeskuksen jatkokehittaminen.

Kehittdjana olen ylped meiddn ammattilaisista. Uudet palvelumallit on otettu omaksi ja joukkuehenki on
vahvaa. Meidan pitaa vaalia arkea, tehda perusasiat joka paiva oikein ja antaa mahdollisuus tulla kuulluksi.
Me voimme olla aidosti ylpeitd Satakunnan hyvinvointialueella kehitetyista liikkuvista palveluista, mutta

itsestaan selvyyksia ei ole. Tyd on tehty joukkueena ja tata ty6ta tulee jatkaa.

A (o

Kuvassa Satakunnan hyvinvointialueen Akuutti kotikeskuksen sairaanhoitaja Julia Virta ja ensihoitopalvelun
ensihoitaja Mika Kujansuu tyoparina Combilanssi® yksikossa.
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Kulttuurireseptilla voimavaroja ja elamyksia

Teksti ja kuvat: Outi Lahteenlahti, HYTE-koordinaattori, kulttuurihyvinvoinnin edistaminen, HYTE-yksikko,
Strategian ja jarjestdamisen vastuualue

Meilld Satakunnan hyvinvointialueella on nahty kulttuurin ja taiteen merkitys ja mahdollisuudet osana
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistad. Hankkeissa on tehty hyvaa tyota kulttuurihyvinvoinnin edistamiseksi.
Meilld on haluttu kuitenkin kehittda kulttuurihyvinvointia suunnitelmallisesti ja pitkdjanteisesti, jolloin on
nahty tilaus ja tarve vakituiselle kulttuurihyvinvoinnin koordinaattorille.

Olemme kehittdneet esimerkiksi kulttuuriresepti-toimintamallia kevaastda 2022 lahtien. Ideana
toimintamallissa on, ettd haavoittuvassa eldmantilanteessa oleva paasee reseptilld vierailemaan
kulttuurikohteessa ilmaiseksi tai alennettuun hintaan. Reseptid jaetaan sote-palveluista ja jarjestdista.
Tavoitteena on lisata hyvinvointia, iloa ja virkistysta sekda mataloittaa kynnysta vierailla kulttuurikohteessa
toistekin. Tavoitteenamme on, etta jatkossa kulttuuriresepti tai vastaava malli olisi jatkossa kaytossa koko
Satakunnan alueella.

Mita on kulttuurihyvinvointi

Kulttuurihyvinvointi tarkoittaa ihmisen yksilollista tai yhteisollista jaettua kokemusta siitd, etta kulttuuri,
taiteet ja luova tekeminen lisdavat hyvinvointia tai ovat yhteydessa siihen. Taide ja kulttuuri ovat osa hyvaa
elamaa sen jokaisessa vaiheessa. Kulttuurihyvinvoinnin tulisi olla saatavilla jokaiselle.

Osana ennaltaehkaisevaa toimintaa kulttuurihyvinvointi voi vahentaa raskaampien sote-palvelujen tarvetta
jatuoda kustannussaastoja. Pitkalla aikavalilla kulttuurikokemuksen kautta syntyva sosiaalinen osallisuus voi
vaikuttaa jopa tyokyvyn tai elinidn odotteeseen.

Kulttuurireseptia ja muuta kulttuurihyvinvointitoimintaa kehitémme talld hetkelld Kestdvdan kasvun
Satakunta 2 —hankkeen (2023-2025) ja HYTE-koordinaattorin (kulttuurihyvinvointi) yhteistyona.

Lisdtietoja:

outi.lahteenlahti@sata.fi

paula.kaukiainen@sata.fi

maija.kantola@sata.fi

Kulttuurireseptin toimintamallin kuvaus Innokyldssa: https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/kulttuuriresepti

Satakunnan hyvinvointialuéen kulttuurihyvinvoinnin  tiimi. Vasemmalta HYTE-koordinaattori Outi
Lahteenlahti, hankekoordinaattorit Paula Kaukiainen ja Maikki Kantola Kestdavan kasvun Satakunta 2-
hankkeesta.
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ltsemurhia voidaan ehkaista monin tavoin

Teksti ja kuva: Milla Lappalainen, projektipaallikko, Kestavan kasvun Satakunta 2 —hanke, 4.1.A.2 Nuorten ja
nuorten aikuisten mielenterveyspalvelujen kehittaminen, 4.1.A.3 Aikuisten paihde- ja
mielenterveyspalvelujen kehittdminen

ROHKEUTTA ON
TARJOTA APUA.

Nayta etta valitat -
kysy mita kuuluu.

Itsemurhien ehkaisy Satakunnassa —hankkeen kaynnistyessa kevaalld 2021 Satakunta oli yksi alueista, joissa
itsemurhakuolleisuus oli suurta. Teimme ldhes 2,5 vuotta tiiviisti toita itsemurhien ehkaisemiseksi kansallisen
mielenterveysstrategian ja itsemurhien ehkdisyohjelman toimenpide-ehdotusten mukaisesti. Kehittdmistyon
painopisteina olivat osaamisen vahvistaminen, asenteisiin vaikuttaminen, palvelujen kehittdminen ja hoidon
tehostaminen.

Isona toimenpidekokonaisuutena oli koulutusten jarjestdminen, koska itsemurhien ennaltaehkaisemisessa
ammattilaisten osaamisella on suuri merkitys. Koulutuksiimme osallistui yli 2 200 toimijaa. Aiheet vaihtelivat
itsemurhariskissa olevien tunnistamisesta vaikuttaviin menetelmiin. Aloitimme my&s heti hankkeen alussa
aktiivisen tydskentelyn kokemusasiantuntijoiden kanssa. Toteutimme yhdessd mm. KAT-toimintaa
esittelevan videon seka kokemusasiantuntijoiden ja ammattilaisten jaettu asiantuntijuus —tilaisuudet.

Mielenterveysongelmiin liittyvan stigman vahentamiseksi kokeilimme uudenlaisia vaikuttamisen keinoja.
Some-vaikuttajien kanssa tehdylld yhteistyolld, Porin Assien kanssa tehdylld mielenterveysteemaisella
videosarijalla ja hankkeen itse tuottamilla videoilla kertyi yli miljoona katsomiskertaa.

Kehitimme hankkeessa my0s digitaalisia palveluja. Hankkeen toimenpiteena aloittanut mielenterveyden chat
on ollut merkittdava lisd hyvinvointialueen palveluihin. Hoidon tehostamiseksi kehitimme yhdessa
ammattilaisten kanssa Dialektinen kayttaytymisterapia perus- ja erikoistason yhteistyona —toimintamallin,
joka juurtui nopeasti hyvinvointialueen pysyvaksi toiminnaksi. Kansallisella tasolla kiitosta sai myo6s jo
aiemmin psykiatrialla toiminnassa ollut akuuttihoitaja —toimintamalli, joka laajennettiin hankkeen tuella.
Itsemurhien ehkaisy Satakunnassa —hanke paattyi kesdkuussa. Itsemurhien ehkdiseminen vaatii kuitenkin
jatkossakin tehokasta toimintaa meilta kaikilta, jotta suuntaus pysyy Satakunnassa myodnteisend. Lisaa
hankkeessa tekemastamme tydsta on luettavissa loppuraportista Satainnossa.

12


https://satainno.fi/wp-content/uploads/Itsemurhien-ehkaisy-Satakunnassa_loppuraportti.pdf

